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cu intreruperea activitdlii timp de o ord, la inceputul programului

REVENDICARI:

1. Acordarea normei de hrani pentru to{i salarialii din administra{ia publicd locald -
acolo unde resursele bugetare permit acest lucru. Prin aceasti modificare legislativi se elimin6

discrimin[rile ca din acelagi buget local al unei institu{ii, unii salariali primesc acest drept iar al{ii nu.

2. Acordarea voucherelor de vacan(d pentru salarialii din administralia publici local[.

3. findnd cont de faptul cd salariile funcfionarilor publici gi ale personalului contractual

din administra{ia publicd local5 sunt mai mici decdt cele din administrafia public[ central[,

majoritatea angajalilor din administra{ia publicd locald avdnd venituri salariale brute apropiate ca

valoare sau chiar egale cu salariul minim brut pe economie (1.250 lei de la 01 mai 2016)"

solicithm majorarea salariilor de bazd ale func{ionarilor publici qi ale personalului contractual din

administra{ia publicd local[ cu25 Yo.

4. Eliminarea in totalitate a Art 31 (+) din OUG nr. 2012016.

FNSA cere scuze tuturor eetitenilor pe care-i deservesc salaria{ii din administra{ia

publicE locall prentru ac{iunea extremi la care a fost obligati sI recurgl din cauza nepisirii

Guvernului Rominiei fa{[ de situa{ia salaria{ilor care iEi desf5goari activitatea in primirii qi

consilii jude{ene.
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